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La Federacion realizé su cena
anual, este ano con la
distincion especial del 30°
Aniversario. En una noche
repleta de emociones y
recuerdos, los proveedores del
estado celebraron su reunion
anual en un marco fraternal

Con una asistencia récord, el 11
de noviembre pasado se llevo a
cabo la Cena Anual de FEMAPE,
que tuvo como eje central el 30°
Aniversario de la Entidad. Esto
revistio a todas las actividades
del evento de un cariz y emocio-
nes intensas, particularmente
con la presencia de los socios
fundadores.

Asistieron al evento el sefior Teso-
rero General de la Provincia, li-
cenciado Amilcar Zufriategui; el
sefior Contador General, conta-
dor Mario Cura; el sefior Presi-
dente del Honorable Tribunal de
Cuentas, doctor Eduardo Grin-
berg; el sefior Presidente del
IOMA, licenciado Alberto Javier

Mazza; el sefor Subcontador, li-
cenciado Alfredo Gobbi; el sefior
Director de la Unidad de Gestion
de Proyectos Exitosos de la Sub-
secretaria General de la Goberna-
cion, contador Gustavo Longo,
directores del IOMA; el Presidente
de FECLIBA, doctor Héctor Vazza-
no; el presidente de ACLIBA IV,
doctor Daniel Cassolla; el presi-
dente de FECLIBA Distrito I, doc-
tor Gustavo Mammoni; el
presidente de la Asociacién de
Empresas de Limpieza (ADEL) de-
legacion La Plata, ingeniero Aldo
Martin; el presidente de la Fede-
racion Bioquimica, doctor Alberto
Torres; directores de la Camara
Argentina de la Construccion de-
legacion Provincia; directores de
APYMECO; representantes del
IRAM.

Luego del discurso del sefior Pre-
sidente, Daniel Amato, se entreg6
un presente al licenciado Mazza
en reconocimiento a su gestion,
agradeciendo la confianza depo-
sitada en FEMAPE en estos tres
afios de Convenio. A continua-
cion, el arquitecto Daniel Beltra-
mi, en representacion del IRAM,
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entreg6 la Certificacion de Nor-
mas de Calidad de Gestion ISO
9001:2000, Y acerco las felicita-
ciones a los presentes (ver recua-
dro).

Luego, miembros del Consejo Di-
rectivo de FEMAPE distinguieron
a los socios fundadores, que hace
30 afios soflaban con esta Enti-
dad: Hugo Jaime Rubio, Boris As-
prella, Eduardo Catani, Oscar
Dentone y Mario Enrique Bella-
barba estuvieron presentes. El
sefior Secretario General de FE-
MAPE, Vicente Angel Escos pre-
sent6 dos placas que se ubicaran
en la sede de FEMAPE, una con el
listado del Consejo Directivo del
30° Aniversario, la otra con una
mencion especial a los socios fun-
dadores. En ese momento, Daniel
Amato hizo mencién de cada uno
de ellos, y record6 especialmente
al querido Carlos Vouk, quien
fuera Tesorero de la Entidad hasta
su fallecimiento. Finalmente,
hubo un presente especial para
Guillermo Garcia, presidente de
FEMAPE en 1987, quien ha acom-
pafiado a la Federacion en cada
momento de su historia; y a las
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empresas socias de la Entidad
que cumplieron 25° afios de
asociacion.

En representacion de la Obra del
Padre Carlos Cajade, se acercé el
doctor Marcelo Ponce, a fin de
realizar un reconocimiento a
cada una de las empresas prove-
edoras que realizaron su dona-
cion al Hogar de la Madre Tres
Veces Admirable, el 26 de agosto
del corriente afio. Luego de este
emotivo momento, el directorio
realiz6 un reconocimiento a la
gerente de FEMAPE, Mariana
Stegagnini, por su labor y profe-
sionalismo en estos casi 6 afios
de trabajo. Finalmente, el doctor
Gustavo Mammoni en nombre
de Fecliba Distrito | entreg6 a FE-
MAPE un obsequio por su 30°
Aniversario.

Los presentes disfrutaron
del show de humor de Mi-
guel Angel Cherutti, quien
desplegé su talento durante
casi una hora, acercandose
a las mesas y completando
el excelente clima de ale-
gria que acompaiid a los
presentes durante toda la
noche.

"FEMAPE cumple 30 afios. Y ha
dedicado este afio a celebrar este
aniversario fiel al espiritu que
nuestros fundadores, algunos
aqui presentes, nos ensefiaron:
con intenso trabajo, dedicacion y
respetando firmemente nuestras
convicciones.

Culminamos el aflo 2005 fortale-
cidos institucionalmente y con
muchos proyectos.

A lo largo del afio hemos recibido
y difundido mas de 11.000 plie-
gos de licitacion provinciales, na-
cionales y municipales,
incorporando 65 nuevas reparti-
ciones a la base de informacion.
Hemos realizado1o9 tramites
frente al Registro de Proveedores
y obtenido 820 certificados de
libre deuda registradas del Regis-
tro de Deudores Alimentarios
Morosos para nuestros asociados.
Actualmente, ASSII La Red esta
conformada por mas de 8o em-
presas y este afio se han tramita-
do 5950 solicitudes.

Hemos comenzado una politica de
acercamiento a los municipios. La des-
centralizacion de recursos es crecien-
te, por lo cual los administradores ne-
cesitan mas proveedores y mejores
precios (....)
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Alocucion del sefor Presidente
de FEMAPE, Daniel Amato

Concretamente, hemos incorpo-
rado a nuestra base de licitacio-
nes informaciéon municipal, y
hemos logrado acercar a un gran
namero de socios a las intenden-
cias. Sabemos que es un proceso
que lleva tiempo, pero queremos
intervenir de manera firme para
que las condiciones y oportuni-
dades de trabajo para las empre-
sas mejoren. Como ejemplo de
ello, nos hemos presentado ante
el Honorable Tribunal de Cuentas
y la Secretaria General de la Go-
bernacion solicitando que actien
para que las distintas administra-
ciones municipales acepten el
carnet que otorga la Contaduria
General de la Provincia para
poder cotizar, ya que realmente
es imposible inscribirse como
proveedor en 134 municipios.

Por otro lado, hemos afianzado la
relacion con el IOMA a través del
convenio y la gestion de ASSII La
Red, y trabajamos intensamente
por un nuevo acuerdo, para los
prestadores de oxigenoterapia
domiciliaria, préximo a ponerse
en marcha.

Ha sido un afio de mejor dialogo
con el gobierno, a pesar de la vo-
ragine electoral. No podemos
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quejarnos en relacion a los plazos
de pago. Y se ha avanzado en la le-
gislacion que FEMAPE viene propo-
niendo desde hace varios afios: el
Pliego Unico, la eliminacién del Le-
gitimo Ahona, Prarrngas de Con-
tratos y el Compre Bonaerense.
Pero en contraposicion, reiteramos
tal como lo hemos hecho ante el
Secretario General de la Goberna-
cion, contador Bozzani, y ante los
directores de administracion: debe
modificarse la clausula de invariabi-
lidad de precios. El articulo 20° del
Decreto 1676 es nocivo para la rela-
cion estado- proveedor: que el em-
presario asuma toda variacion de
costos sin poder modificar los tér-
minos del contrato es imposible de
sostener, y debe revisarse urgente-
mente.

El Registro de Proveedores sigue
mostrando falencias que no se so-
lucionan sino que se agravan.
Tiene que adecuarse porque tanto

ado de Calidad

la Provincia como las empresas lo
necesitan. FEMAPE estuvo y esta
dispuesto a colaborar en lo que
consideren necesario. Como decia,
se ha ampliado el dialogo, y este es
un buen sintoma. Debemos insistir
y exigirnos mutuamente, porque
solo el consenso mejorara el siste-
ma de contrataciones y lo hara mas
eficiente. Esto, acompafado de la
defensa de los Organismos de Con-
trol, cuyo rol siempre fue defendi-
do por FEMAPE como garantia de
sana competencia.

Desde FEMAPE promocionamos
siempre la defensa de los buenos
proveedores, que trabajan con se-
riedad, pagan sus impuestos, bus-
can calidad. En este sentido, el
Consejo Directivo asumié un gesto
orientado a la promocion de la cali-
dad entre nuestras empresas, y
dando el primer paso, FEMAPE
logré6 obtener la Certificacion de su
Sistema de Gestion de Calidad bajo

Normas IRAM-ISO 9o001:2000. La
obtencion de la certificacion es uno
de los logros mas importantes en
la historia de FEMAPE. Generamos
un Sistema de Gestion que tras-
ciende a las personas. Esto es una
garantia de mejora y continuidad
de servicio y transparencia no sélo
para nuestros socios, sino también
para el Estado provincial, al que la
Federacion se acerca como organis-
mo de colaboracion y consulta.

Debe aplicarse la normativa provin-
cial que establece el beneficio de
un 10% en el precio para las em-
presas certificadas. Esta politica
marcada por el Estado es clara,
pero no se ha promovido lo sufi-
ciente.

Como presidente, agradezco el co-
raje del Consejo Directivo en asu-
mir este desafio, poco comun entre
las entidades civiles; y el empefio
de todo el personal puesto en lo-
grar la certificacion, tras once
meses de arduo trabajo con total
compromiso para lograr el objeti-
vo: ser la Gnica entidad provincial
en certificar todos sus procesos
ante el IRAM, el organismo mas
prestigioso en este area.

En FEVIAFE vemos ei futuro con opiimis-
mo, y el desarrollo nos exige mas espa-
cio fisico.

En FEMAPE vemos el futuro con
optimismo, y el desarrollo nos
exige mas espacio fisico. Es asi que
nos planteamos el gran objetivo: la
construccion de una Nueva Sede
Social en calle 6 entre 45 y 46 de
esta ciudad, con todas las comodi-
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dades que nuestros socios necesi-
tan: oficinas de negocios, salon de
actos y usos multiples para presen-
taciones de productos y congresos.
El Banco Provincia estara acompa-
flando nuestro suefo, que espera-
mos sea una realidad en 15 meses.

Finalmente, como todos los afios,
un parrafo dedicado a la responsa-
bilidad social empresaria. En FEMA-
PE no constituye un discurso
lejano, sino una realidad palpable.
Este afio, Dios quiso que nuestra
sensibilidad y aporte llegaran, por
tercer afo consecutivo, a los chi-
cos. Fue la altima donacion que el
Padre Cajade recibi6 en vida. Hoy,
afianzo nuestro compromiso de se-
guir colaborando con la nifiez a
través de su obra.

Este Consejo Directivo asume gran-
des desafios, como veran. Lo hace-
mos con la certeza de que estamos
dejando legados institucionales y
también comunitarios que se sos-
tendran en el tiempo. Son los que
permiten dar saltos cualitativos y
posicionar a FEMAPE entre las Or-
ganizaciones Civiles mas importan-
tes de la Provincia y la Nacion.

Sefioras y sefiores, a ustedes que
comprenden este sentido de traba-
jo, y el esfuerzo que demanda,
muchas gracias por acompanar-
nos. Disfrutemos de esta noche y,
como les digo siempre a mis cole-
gas y a todo el personal de FEMA-
PE, disfrutemos también de ser
parte de esta digna y apreciada En-
tidad. Muchas gracias.

"Un servicio excelente

no ocurre por casualidad"

Durante el evento, el arquitecto
Daniel Beltrami, Jefe de Proyectos
Especiales y marketing de IRAM,
entrego a FEMARPE la certificacion
de Normas IRAM- ISO 9001:2000.
A continuacion, un extracto de
sus palabras.

"En nombre de IRAM, el Instituto
Argentino de Normalizacion y
Certificacion, es un honor poder
entregar este Certificado a FEMA-
PE. Un Certificado que forma
parte de los 700 mil que hay en
todo el mundo de Sistemas de
Gestion de la Calidad.

La Norma IRAM - ISO 9001:2000
es la mas difundida de las Normas
ISO y realmente distingue a las or-
ganizaciones en todo el mundo.
Se ha transformado en muchos
mercados en una barrera de en-
trada para poder proveer: si no se
esta certificado, no se puede pro-
veer.

Y es el Estado en todo el mundo el

que da muestra de estas exigen-
cias para poder obtener productos

de calidad que cumplan normas
que sean inobjetables y ademas
prestigien a los propios paises
como en el caso nuestro, que que-
remos proyectarnos en el mundo
como proveedores confiables.

Esta norma no se obtiene facil-
mente. Realmente hay que traba-
jar mucho para 1ograrlo, y este es
el caso de FEMAPE, después de ar-
duos 11 meses. Este certificado no
es un premio para FEMAPE, sino
que garantiza que esta Institucion
tiene un Sistema de Gestion de la
Calidad alineado con esta norma,
a nivel internacional.

En nombre de IRAM, el mensaje
simplemente es que un servicio
excelente no ocurre por casuali-
dad: se logra con el trabajo, con
la proyeccion de la organizacion
donde en el dia a dia las cosas no
solamente tienen que ocurrir
bien, sino que ademas tienen que
mejorarse continuamente para
poder ser competitivos. Muchas
gracias y nuestras felicitaciones de
parte de IRAM."
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